


協議会の会員企業の職場では、みなさんの先輩たちが数多く活躍しています。

そんな職場を体験できるのがこのインターンシップです。学校で学んだことが

仕事にどう活かされているか、仕事のやりがいなど直接聞けるチャンスです。 

ところで、原子力人材育成・確保協議会ってナニ？ 

先輩たちが活躍している職場をみてみよう！ 

原子力の現場でも採用される高い技術力やサービスで活躍する企業
が人材育成・確保のために作った団体(2016.2.22設立)です。東海村が支援し、

大学、高専、専門学校、高校も特別会員となっています。 

協議会会員(平成29年4月1日現在) 
No. 普通会員名 

1 ㈱アセンド 

2 原子力エンジニアリング㈱ 

3 検査開発㈱ 

4 ㈱アトックス 東海営業所 

5 エイ・ティ・エス㈱ 

6 日本アドバンストテクノロジー㈱ 

7 ㈱E&Eテクノサービス 

8 ㈱NESI 
9 ㈱ペスコ 茨城事務所 

10 ㈱関東技研 

11 ㈱ナイス 

12 東興機械工業㈱ 

13 東京ニュークリア・サービス㈱ 

14 ㈱千代田テクノル 

特別会員名 

大学 

東北大学 

茨城大学工学部 

早稲田大学共同原子力専攻 

長岡技術科学大学 

東京都市大学 
工学部原子力安全工学科/大学院工学研究科共同原子力専攻 

高専 茨城工業高等専門学校 

高校 

県立水戸工業高等学校 

県立勝田工業高等学校 

県立東海高等学校 

県立玉造工業高等学校 

県立波崎高等学校 

県立土浦工業高等学校 

県立つくば工科高等学校 

県立総和工業高等学校 

専門学校 国際情報工科自動車大学校 

自治体 
大洗町 

東海村  

関連 
団体 

(一社）日本原子力産業協会 

㈱ ひたちなかテクノセンター 

オブザーバー 

 ハローワーク水戸 

昨年度のインターン
シップでの現場体験
風景です。 


